.
Eine Einrichtung des DVGW nw

Technologiezentrum
Wasser

Verstarken Sie unser Team in der
Abteilung Wasserchemie als

LIMS-Administrator m/w

Was ist sinnvoller, als die Zukunft des Wassers zu gestalten?

Das TZW gehdrt zu den fuhrenden Wasserinstituten weltweit. Es ist unser Antrieb, eine nachhaltige und zukunftsfeste
Wasserversorgung auch fiir kommende Generationen zu gestalten. Vom Schutz der Wasserressourcen bis zum Trink-
wasser aus dem Wasserhahn. Daflir entwickeln 200 Mitarbeitende innovative Losungen und unterstitzen unsere Kun-
den aus der Wasserbranche. Jeden Tag neu, immer im Team und mit viel Begeisterung.

Was wir IThnen bieten

» eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum an der Schnittstelle von
Labor, IT und Auftragsbearbeitung

» abwechslungsreiche Aufgaben in einer offenen Arbeitsatmosphare

» ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem gemeinniitzigen Kompetenzzentrum

» (gleitende Arbeitszeit und mobiles Arbeiten fir eine gute Balance von Beruf und Privatleben

» leistungsgerechte Vergutung nach dem Tarifvertrag der Lander

» Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge

» Gesundheitsangebote fir einen ausgewogenen Ausgleich nach der Arbeit

Was Sie bei uns erwartet

» strategische und operative Verantwortung fir das Laborinformations- und Managementsystem (LIMS)
+ Koordination des Aktualisierungsprozesses und kontinuierliche Weiterentwicklung des LIMS

* Integration von Analysengeraten und Fachmodulen in das LIMS

» Optimierung digitaler Labor- und Auftragsbearbeitungsprozesse

» Unterstlitzung der Mitarbeitenden beim Umgang mit dem LIMS

* Fehlerbehebung in Zusammenarbeit mit der Softwarefirma und unserer IT-Abteilung

Was Sie mitbringen sollten

» abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium

» Erfahrung in der analytischer Laborarbeit und im Umgang mit Laborinformationssystemen

» Freude an strategischer und effizienter Koordination komplexer Prozesse

» hohe IT-Affinitdt und Freude an der Optimierung von Arbeitsablaufen durch digitale Transformation
» sorgfaltige, zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise

» Teamfahigkeit sowie ausgepragte Organisations- und Kommunikationskompetenz

» Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

Das klingt interessant?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung tber das Onlineformular auf unserer Website
www.tzw.de/karriere bis zum 31.01.2026. Bei Fragen antwortet Ihnen gern Dr. Frank Sacher unter
frank.sacher(at)tzw.de. Die angebotene Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Die Ubernahme in
ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis wird angestrebt.



http://www.tzw.de/karriere
https://tzw.de/fileadmin/user_upload/Bilder/01_Startseite/TZW-Image-Film-deutsch-HD1080p.mp4
https://tzw.de/fileadmin/user_upload/Bilder/01_Startseite/TZW-Image-Film-deutsch-HD1080p.mp4

	Was ist sinnvoller, als die Zukunft des Wassers zu gestalten?
	Was wir Ihnen bieten
	Was Sie bei uns erwartet
	Was Sie mitbringen sollten
	Das klingt interessant?


