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Was ist sinnvoller, als die Zukunft des Wassers zu gestalten? 

Das TZW gehört zu den führenden Wasserinstituten weltweit. Es ist unser Antrieb, eine nachhaltige und zukunftsfeste 
Wasserversorgung auch für kommende Generationen zu gestalten. Vom Schutz der Wasserressourcen bis zum  
Trinkwasser aus dem Wasserhahn. Dafür entwickeln 200 Mitarbeitende innovative Lösungen und unterstützen unsere 
Kunden aus der Wasserbranche. Jeden Tag neu, immer im Team und mit viel Begeisterung. 

Was wir Ihnen bieten 

• eine offene Arbeitsatmosphäre in einem vielseitigen und innovativen Umfeld 
• Mitarbeit in einem interdisziplinären Team 
• abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Projekte, in denen Sie Ihre Expertise  

einbringen und weiterentwickeln können 
• modernste technische Ausstattung 
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem gemeinnützigen Institut   
• gleitende Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten für eine gute Balance zwischen Beruf und Privatleben 
• eine leistungsgerechte Vergütung nach TV-L, Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 

Was Sie bei uns erwartet 

• Erarbeitung von fachlichen Verfahrenskonzepten zur Wasseraufbereitung 
• Begleitung von Praxisprojekten zur Verfahrensoptimierung im Bereich der Wasseraufbereitung  
• Durchführung von Pilotversuchen mit kleintechnischen bzw. mobilen Versuchsanlagen  
• Mitarbeit an der kontinuierlichen fachlichen Weiterentwicklung von Wasseraufbereitungsverfahren 
• Bearbeitung von wissenschaftlichen Auftrags- und Forschungsprojekten 
• Erstellung von Berichten, Ergebnispräsentationen sowie fachliche Beratung und Betreuung unserer Kunden 
• Strukturierte Einarbeitung durch unser erfahrenes und hoch motiviertes Team  

Was Sie mitbringen sollten 

• abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., B.Sc. oder M.Sc.)  
• mehrjährige praktische Erfahrung im Bereich der Wasseraufbereitung  
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; gute Englischkenntnisse sind von Vorteil 
• Reisebereitschaft sowie Führerschein Klasse B 
• selbständige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise 
• Freude an der Arbeit im Team und an der fachlichen Kommunikation mit Kunden und Projektpartnern 

Das klingt interessant? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über das Onlineformular auf unserer Website 
www.tzw.de/karriere bis zum 30.04.2026. Bei Fragen antwortet Ihnen gern Herr Dr. Andreas Korth unter  
andreas.korth(at)tzw.de. Die angebotene Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. Die Übernahme in  
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird angestrebt. 

Verstärken Sie unser Team in der Abteilung  

Wasserverteilung am Standort Dresden als 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter m/w/d 
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