.
Eine Einrichtung des DVGW nw

Technologiezentrum
Wasser

Verstarken Sie unser Team in Teilzeit in der
Abteilung Wasserverteilung in Dresden als

Technischer Mitarbeiter m/w/d
Labor, Analytik, AuRendienst

Was ist sinnvoller, als die Zukunft des Wassers zu gestalten?

Das TZW gehdrt zu den fihrenden Wasserinstituten weltweit. Es ist unser Antrieb, eine nachhaltige und zukunftsfeste Was-
serversorgung auch fir kommende Generationen zu gestalten. Vom Schutz der Wasserressourcen bis zum Trinkwasser aus
dem Wasserhahn. Dafiir entwickeln 200 Mitarbeitende innovative Lésungen und unterstiitzen unsere Kunden aus der Was-

serbranche. Jeden Tag neu, immer im Team und mit viel Begeisterung.

Was wir IThnen bieten

« abwechslungsreiche technische Aufgaben mit Praxisbezug

» eine offene Arbeitsatmosphare und Mitarbeit in einem engagierten Team Sy Vi

* einen zukunftssicheren, geregelten Arbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit Ideo

* leistungsgerechte Bezahlung nach Tarifvertrag der Lander (TVL) inkl. Jahressonderzahlung
und betrieblicher Altersvorsorge (VBL)

Dag >

Was Sie bei uns erwartet

+ eigenverantwortliche Betreuung, Wartung und Kalibrierung von Labor- und Messgeraten

*  Unterstitzung bei der Durchfiihrung von Laboruntersuchungen, Versuchen und Messkampagnen

* Mitarbeit bei Probenahmen sowie AuReneinsatze im Rahmen von Forschungs- und Messprojekten

» Koordination und Organisation von Wartungs- und Serviceterminen

+  Unterstiitzung des laufenden Standortbetriebs und Ubernahme kleiner administrativer Aufgaben im Tagesgeschéft,
insbesondere am Morgen (z. B. Postbearbeitung, Telefonservice, Pflege von Excel-Listen)

Gut zu wissen: Die Tatigkeit erfolgt iberwiegend am Standort Dresden und umfasst sowohl Laborarbeit als auch Aufendienst-
einsatze. Gelegentliche Dienstreisen mit Ubernachtungen sind Bestandteil der Tatigkeit. Mobiles Arbeiten ist fiir diese Position
nicht vorgesehen. Die Arbeit beinhaltet teilweise korperliche Tatigkeiten und bietet ein abwechslungsreiches, vielseitiges Aufga-
bengebiet mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung.

Was Sie mitbringen sollten

» abgeschlossene technische Berufsausbildung, sowie handwerkliches Geschick und Zuverlassigkeit
* Freude an einer abwechslungsreichen Tatigkeit zwischen Labor, Werkstatt und AufRendienst

»  Bereitschaft zu einem regelmafigen Arbeitsbeginn um 7:30 Uhr

» sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

+ sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift fiir Normenverstandnis und Prifberichte

» Fuhrerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Das klingt interessant?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung tber das Onlineformular auf unserer Website www.tzw.de/karriere
bis zum 04.12.2026. Bei Fragen antwortet Ihnen gern Dr. Andreas Korth unter andreas.korth(at)tzw.de.

Die angebotene Stelle ist fiir den Standort Dresden ausgeschrieben. Sie ist auf Teilzeit mit 25-30 Stunden/Woche ausgelegt
und zunéchst auf zwei Jahre befristet. Die Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis wird angestrebt.



http://www.tzw.de/karriere
https://tzw.de/fileadmin/user_upload/Bilder/01_Startseite/TZW-Image-Film-deutsch-HD1080p.mp4
https://tzw.de/fileadmin/user_upload/Bilder/01_Startseite/TZW-Image-Film-deutsch-HD1080p.mp4
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